
 

 

 

 

УПРАВЛІННЯ ОСВІТИ І НАУКИ СУМСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 

КОМУНАЛЬНА УСТАНОВА СУМСЬКА ЗАГАЛЬНООСВІТНЯ 

ШКОЛА І – ІІІ СТУПЕНІВ №18 СУМСЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ 
           

                Код ЄДРПОУ 21117924 
 

НАКАЗ 
 

30.08.2022                             м. Суми     №90 
 

Про затвердження режиму  

роботи школи на  2022/2023  

навчальний рік під час дії  

правового режиму воєнного стану 

 

Відповідно до постанови Кабінет Міністрів України від 24 червня 2022 року 

№ 711 «Про початок навчального року під час дії правового режиму воєнного 

стану в Україні», листів Міністерства освіти і Науки України від 30.06.2022 

№1/7322-22 «Про організацію 2022/2023 навчального року», листа управління 

освіти і науки Сумської міської ради від 31.08.2022 №13.01-18/802, Указа 

Президента України від 16.03.2022 №1/3472-22 «Про загальнонаціональну 

хвилину мовчання за загиблими внаслідок збройної агресії російської федерації 

проти України»,  наказів  Міністерства освіти   і науки України від 08.09.2020 

№1115 «Положення про дистанційну форму здобуття повної загальної середньої 

освіти», управління освіти і науки Сумської міської ради від 30.08.2022 №165 

«Щодо організації роботи закладів освіти Сумської міської об’єднаної 

територіальної громади у 2022/2023 навчальному році в період карантину в 

зв’язку з поширенням коронавірусної хвороби  (COVID-19)», ураховуючи зміни                               

в Санітарному регламенті щодо тривалості уроків і занять  з використанням 

комп’ютерної техніки та дистанційного навчання учнів   в умовах воєнного 

стану, затверджені наказом Міністерства охорони здоров’я України від 

01.08.2022                                 № 1371, для чіткої організації праці вчителів та 

школярів, належного виконання    освітніх   планів у 2022/2023 навчальному році, 

рішення педагогічної ради школи від 30.08.2022 (протокол № 1), з метою 

створення безпечних  умов для проведення освітнього процесу  в 2022/2023 

навчальному році  та перебування    в закладі учнів  і працівників,  з урахуванням 

збройної агресії російської федерації,  

 

НАКАЗУЮ: 
 

1.  Під  час дії правового режиму воєнного стану організувати з 01 вересня 

2022 року роботу школи за допомогою технології дистанційного навчання 

відповідно до Положення про дистанційне навчання, навчального плану та 

розкладу в застосунку Google та MS TEAMS. 

2.Установити такий режим роботи навчально-виховного закладу: 

Школа працює за 5-денним тижнем. Початок занять –  о 8
00

, ІІ зміна 

починається о 10.55. 



1.8.00-8.45 (10 хв.) 

2. 8.55-9.40 (10 хв.) 

3.9.50-10.35 (20 хв.) 

4.10.55-11.40 (10 хв.) 

5. 11.50-12.35 (10 хв.) 

6. 12.45-13.30 (10 хв.) 

7. 13.40-14.25 (10 хв.) 

8.14.35-15.20 (10 хв.) 

9. 15.30-16.15 (10 хв.) 

 3.  Заступнику директора з АГР Панчук В.М.: 

3.1. Забезпечити прибирання кабінетів, закріплених ділянок двору та 

приміщень. Генеральне прибирання проводити в перший понеділок кожного 

місяця. 

3.2. Забезпечити належний стан підвальних приміщень, які 

використовуються як укриття. 

3.3. Кожний день контролювати обстеження території закладу освіти 

щодо своєчасного виявлення сторонніх предметів, у разі виявлення підозрілих 

предметів оперативно інформувати правоохоронні органи.  

3.4. Забезпечити закриття території школи на час комендантської години 

та тримати зачиненими горища, підвали та інші підсобні приміщення з метою 

недопущення проникнення сторонніх осіб. 
 4. Учителям школи: 

4.1. На початку першого уроку та за 5 хвилин до закінчення останнього 

уроку нагадувати здобувачам освіти про правила поведінки під час сигналу 

цивільного захисту «Повітряна тривога!». 
 4.2. Організувати проведення  «Хвилини мовчання» щоденно о 9.00. 

 4.3. Усіх учнів атестувати за двома семестрами. 

 4.4. Унесення змін до класних журналів, а саме: зарахування та вибуття 

учнів вносить лише класний керівник за вказівкою директора школи.  

 4.5. Виправлення оцінок у класному журналі дозволяється за заявою 

вчителя та дозволом директора. 

 4.7. Робота спортивних секцій, гуртків, кабінетів інформатики, 

навчальних майстерень допускається лише за розкладом, затвердженим 

директором школи. 

 4.8. Позакласні заходи проводяться за планом, затвердженим 

директором. Проведення всіх позакласних заходів, таких як гурткові заняття, 

спортивні секції, роботи кабінетів інформатики, навчальних майстерень тощо, 

а також перебування вчителів, співробітників та учнів в приміщеннях закладу 

дозволяється лише до 20
00. 

 4.9. У кожному навчальному кабінеті закріпити за учнями постійне 

робоче місце з метою їх матеріальної відповідальності за збереження меблів. 

 4.10. Не допускати на уроки учнів у верхньому одязі й без змінного 

взуття (1-4 класи). 

 4.11. Усім учителям забезпечити прийом та здачу навчального кабінету 

між уроками протягом усього навчального року. За збереження навчального 

кабінету і того обладнання, що в ньому є, несе повну відповідальність (в тому 

числі й матеріальну) учитель, який працює у цьому приміщенні. 

 4.12. Паління вчителів та учнів у школі та на території заборонено. 



 4.13. Ведення щоденників вважати обов’язковим для кожного учня, 

починаючи з третього класу. 

 4.14. Обов’язково надавати черговому вчителю щоденні відомості 

відвідування учнями школи. 

4.15. Вважати обов’язковою реєстрацію в книзі відпрацювання робочого 

часу фактичного початку й закінчення роботи  всіх працівників під час канікул 

у 2022/2023 навчальному році. 

4.16. Заборонити вчителям та учням школи користуватися мобільними 

телефонами під час офлайн-занять. 

4.17. Уважати основною вимогою до всіх працівників школи робочий 

день розпочинати та закінчувати із ознайомленням з оголошеннями, 

розміщеними на загальношкільному стенді та в месенджерах. 

 5. Сторонні особи не допускаються на уроки без дозволу директора. 

 6.Вихід на роботу вчителя, вихователя або будь-якого співробітника 

після хвороби можливий лише за наявності лікарняного листа. 

 7. Покласти відповідальність на вчителів, класних керівників за охорону 

та здоров’я дітей під час їх перебування  в приміщеннях школи,  на її території 

під час прогулянок, екскурсій при проведенні позакласних заходів тощо. 

 8. Заступнику директора з НВР Василишиній Г.В. до 07.09.2022 скласти 

графік роботи адміністративно-технічного персоналу згідно діючих 

нормативних документів.   

 9. Установити чергових адміністраторів школи за днями тижня: 

 - понеділок – директор школи Серпенінов О.О.; 

 - вівторок – заступник директора з НВР Савицька О.В.; 

 - середа – заступник директора з НВР Василишина Г.В.; 

 - четвер – заступник директора з ВР Ноженко Л.Г.; 

 - п’ятниця – заступник  директора з НВР Литвинова Є.М. 

 10. Установити день нарад по школі – понеділок. 

 11. Установити такі методичні дні для адміністрації та допоміжних 

працівників школи: 

 - директор школи – вівторок; 

 - заступники директора з НВР – середа; 

 - заступник директора з ВР – четвер; 

 - практичний психолог – четвер; 

 - соціальний педагог – четвер; 

 - педагог-організатор – вівторок; 

 - бібліотекар – середа. 

12. Затвердити структуру навчального року на 2022 /2023 н.р.:    

І семестр з 01.09.2022 року по 23.12.2022 року, ІІ семестр з 16.01.2023 

року по 09.06.2023 року. Канікули проводяться (орієнтовно): 

-  осінні –  з 17 жовтня 2022 року   по 23 жовтня 2022 року; 

-  зимові –  з 24 грудня 2022 року  по    15 січня 2023 року; 

-  весняні – з 10 квітня 2023 по 16.04.2023  року. 

13. Голові ПК Драган Н.О. до 09.09.2023 р. розробити проєкт графіку 

чергування вчителів по школі під час навчальних занять. 

14. Здійснювати освітній процес з дотриманням вимог постанови 

Головного державного санітарного лікаря України від 06.09.2021 № 10 «Про 



затвердження протиепідемічних заходів у закладах освіти в період карантину 

в зв’язку поширенням коронавірусної хвороби (COVID-19)» . 

15. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою. 

 

 

 

Директор школи     Олександр СЕРПЕНІНОВ 

 

 
 

 


